KIEROWNIK ZAKEADU GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ
W KATACH WROCLAWSKICH
POSZUKUJE KANDYDATOW
NA STANOWISKO POMOCNICZE 1 OBSLUGI

OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU
NA STANOWISKO KONTROLER STREFY PLATNEGO PARKOWANIA

I. STANOWISKO PRACY:

1. nazwa stanowiska: Kontroler Strefy Ptatnego Parkowania

2. miejsce pracy: Strefa Patnego Parkowania Katy Wroctawskie - Rynek

3. wymiar czasu pracy: petny etat

4. forma zatrudnienia: umowa na czas okreslony z mozliwoscig docelowa umowy na czas nieokre$lony
5. planowany termin rozpoczecia pracy: pazdziernik 2019r.

I1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1. obywatelstwo polskie,

2. pelna zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3 brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

4. stan zdrowia umozliwiajacy pracg na ww. stanowisku,

5. wyksztatcenie min. $rednie.

1. WYMAGANIA DODATKOWE:

1.znajomo$¢ przepisow niezbednych na danym stanowisku pracy w szczegdlno$ci ustawy o drogach
publicznych, uchwaly Rady Miejskiej Katy Wroctawskie w sprawie ustalenia Strefy Platnego Parkowania
w  Katach Wroctawskich, stawek optat za parkowanie pojazdéw samochodowych w Strefie Platnego
Parkowania, wysokosci optat dodatkowych oraz sposobu ich pobierania,

2.predyspozycje i umiejetnosci kandydata tj: dobra organizacja pracy, rzetelnos¢, samodzielnos$é, odpornosé na
stres.

IV. ZAKRES ZADAN NA STANOWISKU:

1. kontrola wnoszenia optat za parkowanie pojazdow w obrebie Strefy Ptatnego Parkowania,

2. sprawdzanie waznosci biletow oraz karnetow abonamentowych,

3. wystawianie zawiadomien o nalozeniu optat dodatkowych za parkowanie pojazdow w SPP bez wniesienia
optat parkingowych i umieszczania ich za wycieraczka pojazdow,

4. obstuga aparatu fotograficznego w celu wykonywania zdje¢ pojazdom, ktérym zostaty wystawione w/w
zawiadomienia,

5. rozliczanie gotowki z urzadzen parkomatowych,

6. nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem urzadzen parkomatowych,

7. obstuga eksploatacyjna urzadzen parkomatowych.

V. Informacje o warunkach pracy:

1. praca fizyczno-biurowa,

2. praca wykonywana na terenie SPP w Katach Wroctawskich - Rynek,

3. ucigzliwosci fizyczne wystepujace w miejscu wykonywania czynno$ci zawodowych: zgodnie z ocena ryzyka zawodowego
na stanowisku kontroler SPP.



VI. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelosprawnych w Zaktadzie Gospodarki Mieszkaniowej w Katach
Wroctawskich, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym upublicznienie ogloszenia wyniost ponizej 6%.

VIl. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV) i list motywacyjny,

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie*,

¢) kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

d) kopie $wiadectw pracy lub zas§wiadczen potwierdzajacych wymagany staz pracy i dos$wiadczenie zawodowe,

e) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i o korzystaniu z petni praw publicznych i o
niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe*

f) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych oraz zgoda na
przetwarzanie danych, ktorych podanie byto dobrowolne.

Wszystkie oswiadczenia, CV i list motywacyjny oraz kwestionariusz osobowy powinny by¢ podpisane wiasnorecznie.
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski, na koszt wlasny kandydata.

Dokumenty kandydata, ktory zostat wybrany dotacza si¢ do akt osobowych, dokumenty pozostatych kandydatow nie
podlegaja zwrotowi.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Katach Wroctawskich
przy ul. Kosciuszki 16a lub za po$rednictwem operatora pocztowego na w/w adres Zakladu w zamknietej kopercie
z dopiskiem: dotyczy rekrutacji na stanowisko Kontroler Strefy Platnego Parkowania, w terminie do dnia 16.09.2019r.
do godz. 15.00. Decyduje data wptywu do Zakladu.

Oferty pracy, ktore wplyna do Zaktadu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane.

Kandydaci, ktorzy spetnili wymagania niezbgdne okreslone w ogloszeniu 0 zatrudnieniu i ztozyli wymagane dokumenty,
zostang telefonicznie lub droga elektroniczng zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne.

* wg wzoru znajdujgcego sie na stronie Www.bip.zgmkwr.pl



http://www.bip.zgmkwr.pl/

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA:

Zgodnie z art.13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, Dziennik Urzedowy UE, L 119/1 z 4 maja 2016
r. (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Katach
Wroctawskich, ul. T. Ko$ciuszki 16a, 55-080 Katy Wroctawskie, e-mail: zgm@zgmkwr.pl

2.Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych:
ul. T. Kosciuszki 16a, 55-080 Katy Wroctawskie,

tel. +48 71 316 70 79, iod@zgmkwr.pl

3.Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji. Mogg by¢ rowniez
przetwarzane dane kandydatow w zwiazku z realizacja zadan wynikajacych z dostgpu do informacji publiczne;.
Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane w zwiazku z m.in. realizacja zadan wynikajacych z przepisow
ustawy o pracownikach samorzadowych oraz kodeksu pracy.

4. Informacja o odbiorcach danych osobowych lub kategoriach odbiorcow:
e podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa - jednostki kontrolujace,
e podmioty przetwarzajace dane w naszym imieniu, uczestniczgce w wykonywaniu naszych czynnosci na
podstawie zawartej umowy powierzenia: podmioty $wiadczace nam ustugi informatyczne, pomoc
prawna.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzecieg0 i organizacji miedzynarodowej.
6. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji - nie jest stosowane.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do:

- zadania dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

- cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych), jezeli
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych narusza przepisy prawa o ochronie danych
osobowych.

8. Podanie danych osobowych przez kandydata przystepujacego do rekrutacji jest dobrowolne. Bez podania
wymaganych danych osobowych udziat kandydata w rekrutacji nie bedzie mozliwy.

Dodatkowe informacje na temat wykorzystania i zabezpieczania danych osobowych, przystugujacych uprawnien
i warunkow skorzystania z nich znajduja si¢ na stronie: www.bip.zgmkwr.pl
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